
 

    

 

   

Oficio/Mensagem nº 01/2023      Itaquiraí-MS, 18 de janeiro de 2023. 

Assunto: Projeto de Lei Complementar que autoriza o Poder 

Executivo a conceder reajuste no vencimento dos servidores públicos municipais 

que especifica e dá outras providências. 

SENHOR PRESIDENTE E MEMBROS DO PODER LEGISLATIVO, 

Temos a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Excelência, à 
apreciação e julgamento dessa Colenda Casa Legislativa, o anexo Projeto de Lei 
Complementar. 

A concessão do reajuste aos servidores municipais é de extrema 

importância, vez que possibilita a correção dos valores pagos aos mesmos, 

considerando a constante desvalorização da moeda nacional em decorrência 

inflação vivenciada no país nos últimos tempos.  

Informo, ainda, que o presente reajuste obedece aos termos da Lei de 

Responsabilidade Fiscal, estando previsto na Lei de Diretrizes Orçamentárias, bem 

como essa despesa foi prevista no projeto de Lei do Orçamento, portanto não 

acarretará impacto nas finanças municipais no exercício que entrar em vigor, 

estando compatível com o Plano Plurianual, estando portando adequada 

orçamentária e financeiramente. 

Ademais, o presente requerimento vem solicitar Regime de Urgência 

na tramitação do Projeto mencionado, nos termos da Resolução n° 014/90, 

Regimento Interno da Câmara Municipal de Itaquiraí/MS. 

Esperando como sempre, merecer o apoio desta casa de Leis e dos 

Nobres Membros que a compõem, para aprovação do Projeto em exame, à 

oportunidade, renovamos nossos protestos de elevada estima e consideração. 

Atenciosamente, 

 

Thalles Henrique Tomazelli 

Prefeito Municipal 

Exmo. Senhor 

Carlos Alberto Prado 

DD. Presidente da Câmara Municipal Itaquiraí – MS. 

mailto:itaquirai@itaquiraí.ms.gov.br
mailto:gabinete@itaquirai.ms.gov.br


 

    

 

   

 

P R O J E T O  D E  L E I  C O M P L E M E N T A R  D E  

I N I C I A T I V A  D O  P O D E R  E X E C U T I V O  n º  

0 1 / 2 0 2 3 . 

"Autoriza o Poder Executivo a concecer 

reajuste no vencimento dos servidores 

públicos municipais que especifica e dá 

outras providências." 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAQUIRAÍ ESTADO DE MATO 

GROSSO DO SUL faz saber que o povo de Itaquiraí, através de seus legítimos 

representantes junto a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 

Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder a 

revisão anual no vencimento dos servidores públicos efetivos, ativos e inativos; 

dos comissionados; dos contratados; dos membros do Conselho Tutelar do Poder 

Executivo e Magistério no percentual de 10,00% (dez por cento), aplicados sobre o 

vencimento vigente em janeiro de 2023.  

Art. 2º - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder a revisão geral 

anual no valores do subsídio no mesmo percentual do art. 1º desta lei, nos termos 

do art. 6º da Lei 720/2020.  

Art. 3º - Os servidores do Grupo Magistério ficam excluídos da 

revisão estabelecido no artigo anterior, porque estão enquadrados em legislação 

própria, estabelecedida por Lei Federal. 

Art. 4º - Os recursos destinados ao custeio das despesas decorrentes 

desta lei constam na proposta orçamentária para 2023. 

Art. 5º - Esta Lei entra em vigor a partir de 1º de janeiro de 2023, 

revogando-se todas as disposições em sentido contrário. 

 

Thalles Henrique Tomazelli 

Prefeito Municipal 
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ANEXO I - 

 

 

Tabela 1 
 

Grupo Ocupacional 1 – Cargos de provimento em comissão  

 

Categoria funcional 1.1 – Administração superior – ADS 

 

 

Sí

mb

olo 

Cargo Qualificação Carga 

Horária 

 

Vencimento 

ATUAL R$ 

 

% 

Vencimento 

Reajustad

o R$ 

Nº 

Cargos 

 Prefeito  40h 20.412,00 10% 22.453,2

0 

1 

 Vice-Prefeito  40h 11.556,00 10% 12.711,6

0 

1 

AD

S - 
1 

Secretário 

Municipal 

 

Superior ou 
Capacidade 

 

Pública 

Notória 

40h 

 

9.396,00 10% 10.335,6

0 

09 

AD
S – 

1 

Secretário-Chefe 
de Gabinete 

 

40h 9.396,00 10% 10.335,60 01 

AD

S – 

1 

Controlador Geral 

 

40h 9.396,00 10% 10.335,60 01 

AD

S – 

1 

Procurador Geral 

do Município 

 

Superior em 

Direito 

40h 9.396,00 10% 10.335,60 01 

AD

S – 

1 

 

Diretor Presidente 

(Itaqui-Prev) 

Superior ou 

Capacidade 

Pública Notória 

40h 9.396,00 10% 10.335,60 01 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA   15  

 

(*) Subsídio fixado pela Câmara Municipal 

 

 

 
 

ANEXO I - continuação 

 

 

Tabela 2  

 

 

Grupo Ocupacional 1 – Cargos de provimento em comissão  

 

 
Categoria Funcional 1.2 – Direção e Assessoramentos Superiores – DAS 

 

 

Símbolo Cargo Qualificação Carga 

Horária 

 

Vencimento 

ATUAL R$ 

 

% 

Vencimento 

Reajustado 

R$ 

Nº de 

Cargos 

DAS – 1 Assessor Jurídico Superior em Direito e insc. na 

OAB 

30h 

 

3.240,00 10% 3.564,00 04 

DAS – 2 Diretor de 

Coordenação de 

Gestão Plena 

Superior ou Capacidade Pública 

Notória 

40h 2.916,00 10% 3.207,60 02 

DAS – 3 Diretor da 

Comissão 

Permanente de 

Licitação 

Superior ou Capacidade Pública 

Notória 

40h 2.700,00 10% 2.970,00 01 

DAS – 4 Diretor de 

Departamento 

Superior ou capacidade pública 

notória 

40h 

 

2.376,00 10% 2.613,60 27 
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DAS – 5 Diretor do 

Núcleo Jurídico – 

Administrativo 

Superior em Direito  40h 

 

2.160,00 10% 2.376,00 01 

DAS – 6 Diretor da 

Unidade de 
Controle Interno 

Superior completo com 

conhecimento da área contábil e 
financeira  

40h 

 

1.620,00 10% 1.782,00 01 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA   36 

 
 

 

 

 

ANEXO I – Continuação 

 

 

Tabela 3 

 
 

Grupo Ocupacional 1 – Cargos de provimento em comissão  

 

 

Categoria Funcional 1.3 – Direção e Assistência Direta e Imediata – ADI 

 

 

Símbolo Cargo Qualificação Carga 

Horária 

 

Vencimento 

ATUAL R$ 

 

% 

Vencimento 

Reajustado 

R$ 

Nº de 

Cargos 

ADI – 1 Assessor de Saúde Superior na Área de Saúde 40h 2.484,00 10% 2.732,40 05 

ADI – 2 Assessor Jurídico da Assistência 

Social 

Superior em Direito e 

Inscrição na OAB 

20h 1.944,00 10% 2.138,40 01 

40h 3.240,00 10% 3.564,00 

ADI – 3 Assessor de Departamento Superior ou Capacidade 

Pública Notória 

40h 1.728,00 10% 1.900,80 05 

ADI – 4 Assessor do Orçamento 

Participativo  

 

 

Nível fundamental 

completo ou capacidade 
pública notória  

40h 

 

1.404,00 10% 1.544,40 01 

ADI – 5 Assessor de Secretário de 

Gabinete 

40h 1.088,64 10% 1.197,50 01 

ADI – 6 Conselheiro Tutelar 40h 

 

2.646,00 10% 2.910,60 05 

ADI – 7 Secretário da Junta do Serviço 

Militar 

40h 1.117,67 10% 1.229,43 01 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA 19 

 
 

 

ANEXO I – Continuação 

 

 

Tabela 4 

 

Grupo Ocupacional 1 – Cargos de provimento em comissão  

 

 
Categoria Funcional 1.4 – Direção e Assistência Intermediária – DAÍ 

 

 

Símbolo Cargo Qualificação Carga 

Horária 

 

Vencimento 

Atual R$ 

% Vencimento 

reajustado 

R$ 

Nº de 

Cargo 

DAI - 0 Coordenador de 

Programa ou Área 

de Saúde 

Nível Superior Completo em 

Enfermagem, ou Farmácia, ou Medicina 

Veterinária. 

40h 1.944,00 10% 2.138,40 02 

DAI – 1 Diretor de Núcleo Nível Fundamental Completo ou 

Capacidade Pública Notória 

40h 

 

1.620,00 10% 1.782,00 10 

DAI – 2 Diretor de Setor Nível Fundamental Completo ou 

Capacidade Pública Notória 

40h 1.512,00 10% 1.663,20 10 

DAI – 3 Diretor de Serviço Nível Fundamental Completo ou 

Capacidade Pública Notória 

40h 

 

1.404,00 10% 1.544,40 13 

DAI – 4 Coordenador de 

Turma 

Nível Fundamental Completo ou 

Capacidade Pública Notória 

40h 1.296,00 10% 1.425,60 10 
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DAI – 5 Coordenador de 

Equipe 

Nível Fundamental Completo ou 

Capacidade Pública Notória 

40h 1.188,00 10% 1.306,80 09 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA   54 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Tabela 5 

 

 

Grupo Ocupacional 1 – Cargos de provimento em comissão  
 

 

Categoria Funcional 1.5 – Direção e Assistência Complementar – DAC 

 

 

 

Símbolo Cargo Qualificação Carga Horária 

 

Gratificação Nº de Cargo 

DAC - 1 Coordenador Pedagógico Nível Superior Completo 40h Até 100% 11 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA 11 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ANEXO I – Continuação 

 

 
Tabela 6 

 

 

Grupo Operacional 2 – Funções de Provimento em Confiança 

 

 

Categoria Funcional 2.1 – Funções Gratificadas – FG (Exclusivo para Servidor Efetivo) 

 

 

 

Símbolo Cargo Gratificação Total da 
Função 

FG 
 

Função Gratificada 1 a 100% 90 
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ANEXO I – Continuação 

 

 

Tabela 7 - Grupo Operacional 3 – Cargos de Provimento Efetivo  

 

 

Categoria Funcional 3.1 – Técnicos de Nível Superior – TNS 

 

SÍMBOLO CARGO QUALIFICAÇÃO 
CARGA 

HORÁRIA 

VENCIMENTO 

ATUAL 

R$ 

% VENCIMENTO 

REAJUSTADO 

R$ 
QUANT. 
VAGAS 

TNS – I MÉDICO 

NÍVEL SUPERIOR EM 

MEDICINA E INSCRIÇÃO NO 

CRM 

40 h. 

 

14.334,99 

 

10% 
 

15.768,48 10 

TNS – II ENFERMEIRO 

NÍVEL SUPERIOR EM 

ENFERMAGEM E INSCRIÇÃO 

NO COREM 

40 h. 

 

4.529,75 

 

10% 
 

4.982,72 12 

TNS – III BIOQUÍMICO 
NÍVEL SUPERIOR COMPLETO E 

INSCRIÇÃO NO CONSELHO 
20 h. 

 

2.179,46 

 

10% 
 

2.397,40 
03 

TNS – IV FARMACÊUTICO 

NÍVEL SUPERIOR EM 

FARMÁCIA E INSCRIÇÃO NO 

CONSELHO 

20 h. 

 

2.615,36 

 

10% 
 

2.876,89 02 

TNS - V FARMACÊUTICO 

NÍVEL SUPERIOR EM 

FARMÁCIA E INSCRIÇÃO NO 
CONSELHO 

40 h. 

 

4.246,15 

 

10% 
 

4.670,76 02 

TNS – VI FISIOTERAPEUTA 
NÍVEL SUPERIOR COMPLETO E 
INSCRIÇÃO NO CREFITO 

30 h. 
 

4.526,19 
 

10% 
 

4.978,80 
04 

TNS – 
VII 

FONOAUDIÓLOGO 
NÍVEL SUPERIOR COMPLETO E 
INSCRIÇÃO NO CONSELHO 

20 h. 
 

3.739,97 
 

10% 
 

4.113,96 
02 

TNS – 

VIII 
PSICÓLOGO 

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO E 

INSCRIÇÃO NO CRP 
20 h. 

 

3.116,65 

 

10% 
 

3.428,31 
03 

TNS – IX PSICÓLOGO 
NÍVEL SUPERIOR COMPLETO E 

INSCRIÇÃO NO CRP 
40 h. 

 

4.475,62 

 

10% 
 

4.923,18 
07 

TNS – X ODONTÓLOGO 
NÍVEL SUPERIOR COMPLETO E 

INSCRIÇÃO NO CRO 
20 h. 

 

3.213,10 

 

10% 
 

3.534,41 
10 

TNS – XI ODONTÓLOGO 
NÍVEL SUPERIOR COMPLETO E 

INSCRIÇÃO NO CRO 
40 h. 

 

5.060,00 

 

10% 
 

5.566,00 
08 

TNS – 

XII 

ASSISTENTE 

SOCIAL 

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO E 

INSCRIÇÃO NO CRAS 
30 h. 

 

2.615,36 

 

10% 
 

2.876,89 
10 

TNS – 

XIII 
NUTRICIONISTA 

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO E 

INSCRIÇÃO NO CONSELHO 
40 h. 

 

2.179,46 

 

 

10% 
 

2.397,40 02 

TNS – 
XIV 

PROFISSIONAL 

DE EDUCAÇÃO 

FÍSICA 

CURSO DE GRADUAÇÃO EM 

EDUCAÇÃO FÍSICA E 

REGISTRO NO CONSELHO 

40 h. 

 

2.402,12 

 

10% 
 

2.642,33 02 

TNS – XV 
MÉDICO 

VETERINÁRIO 

NÍVEL SUPERIOR EM 

MEDICINA VETERINÁRIA E 

INSCRIÇÃO NO CRMV 

40 h. 

 

3.706,95 

 

10% 
 

4.077,64 02 

TNS – 

XVI 

ORIENTADOR 

EDUCACIONAL 

CURSO DE GRADUAÇÃO OU 

PÓS-GRADUAÇÃO (com 

formação pedagógica) EM 
PSICOPEDAGOGIA 

20 h. 

 

 

2.350,98 

 

 

10% 

 

 

2.586,07 
02 

TNS – 

XVII 

ANALISTA DE 
CONTROLE 

INTERNO 

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO 40 h. 
 

2.179,46 
 

10% 
 

2.397,40 03 

TNS – 

XVIII 
BIOQUÍMICO 

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO E 

INSCRIÇÃO NO CONSELHO 
40 h. 

 

3.538,47 

 

10% 
 

3.892,31 
03 
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TNS – 

XIX 

ENGENHEIRO 

CIVIL 

NÍVEL SUPERIOR E 

INSCRIÇÃO NO CREA 
40 h. 

 

4.680,49 

 

10% 
 

5.148,53 
02 

TNS - XX 
ENGENHEIRO 

AGRONOMO 

NÍVEL SUPERIOR EM 

ENGENHARIA AGRÔNOMICA E 

REGISTRO NO CONSELHO 

40 h. 

 

3.706,95 

 

10% 
 

4.077,64 01 

TNS-XXI 
FISCAL 

SANITARIO 

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO 
EM UMA DAS SEGUINTES 

ÁREAS:  ENFERMAGEM, 

FARMACIA, MEDICINA 

VETERINARIA,NUTRICIONISTA 

BIOMEDICINA, BIÓLOGIA 

COM REGISTRO NOS 

RESPECTIVOS CONSELHOS. 

40 h. 

 
 

3.706,95 

 
 

10% 

 
 

4.077,64 

01 

TNS-XXII 
FISCAL DE 

POSTURAS 
NÍVEL SUPERIOR COMPLETO  40 h. 

 

3.706,95 

 

 

10% 

 

4.077,64 

 

01 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA   92 

 

 

ANEXO I – Continuação 

 

Tabela 8 
 

Grupo Ocupacional 3 – Cargos de Provimento Efetivo 

 

Categoria Funcional 3.2 – Técnicos de Nível Médio – TNM 

 

 

 

SÍMBOLO CARGO QUALIFICAÇÃO 
CARGA 

HORÁRIA 

VENCIMENTO 

ATUAL 

R$ 

 

% 

 

VENCIMENTO 

REAJUSTADO 

R$ QUANT. 

TNM – I 
TÉCNICO 
AGRÍCOLA 

NÍVEL MÉDIO 

PROFISSIONALIZANTE DE 

TÉCNICO AGRÍCOLA 

40 h. 

 

1.980,03 

 

10% 

 

2.178,03 02 

TNM – II 
TÉCNICO EM 

AGROPECUÁRIA 

NÍVEL MÉDIO 

PROFISSIONALIZANTE 

EM AGROPECUÁRIA 

40 h. 

 

1.980,03 
 

 

10% 
 

2.178,03 01 

TNM – 

III 

AUX. DE SERV. 

TÉCNICOS 
NÍVEL MÉDIO COMPLETO 40 h. 

 

1.980,03 
 

10% 
 

2.178,03 02 

TNM-IV 
TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 

NÍVEL MÉDIO COMPLETO, 
CURSO TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM+REGISTRO 

NO CONSELHO. 

40 h. 

 
 

1.980,03 

 
 

10% 

 
 

2.178,03 06 

TNM-VI 
TÉCNICO EM 

LABORATÓRIO 

NÍVEL MÉDIO COMPLETO, 

CURSO TÉCNICO EM 

ANÁLISES 

LABORATORIAIS + 

REGISTRO NO 

CONSELHO. 

40 h. 

 

 

1.980,03 

 

 

10% 

 

 

2.178,03 
01 

TNM-VII 
AGENTE FISCAL 

SANITÁRIO 

NÍVEL MÉDIO COMPLETO 

+ CURSO TÉCNICO OU 

PROFISSIONALIZANTE 

NA ÁREA DA SAÚDE + 
CONHECIMENTOS 

BASICOS DE 

INFORMATICA + CNH 

40 h. 

 

 

 

1.980,03 

 

 

 

10% 

 

 

 

2.178,03 04 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA 16 

 

 

 

 

ANEXO I – Continuação 

 

 

Tabela 9 
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Grupo Ocupacional 3 – Cargos de Provimento Efetivo  

 

 

Categoria Funcional 3.3 – Apoio Administrativo – ADM 

 

 

SÍMBOLO CARGO 

 

QUALIFICAÇÃO CARGA 

HORÁRIA 

 

VENCIMENTO 

ATUAL R$ 

% VENCIMENTO 

REAJUSTADO 

R$ 

QUANT. 

VAGAS 

ADM – I 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 

NÍVELMÉDIO 

COMPLETO 
40 h. 

1.556,51 10% 1.712,16 
25 

ADM – II 
AGENTE 

ADMINISTRATIVO 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 
COMPLETO 

40 h. 

 

1.391,81 

 

10% 
 

1.530,99 43 

ADM – 

III 

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 

4ª SÉRIE DO 
ENSINO 

FUNDAMENTAL 

40 h. 
 

1.391,81 
 

10% 
 

1.530,99 10 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA  78 

 

 

 
ANEXO I – Continuação 

 

 

Tabela 10 

 

 

Grupo Ocupacional 3 – Cargos de Provimento Efetivo  

 

 

Categoria Funcional 3.4 – Apoio Operacional – APO 

 

SÍMBOLO 

 

CARGO 

 

QUALIFICAÇÃO 

 

 

CARGA 

HORÁRIA 

 

VENCIMENTO 

ATUAL R$ 

 

% VENCIMENTO 

REAJUSTADO 

R$ 

 

QUANT. 

VAGAS 

 

APO – I ELETRICISTA 

ENSINO 

FUNDAMENTAL OU 

CAPACIDADE 

TÉCNICA 

40 h. 

 

2.068,48 

 

10% 

 

2.275,32 
01 

APO – II 
AUXILIAR DE 

ELETRICISTA 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

INCOMPLETO 

40 h. 1.227,98 

 

10% 1.350,77 01 

APO – III 
ELETRICISTA 

DE VEÍCULO 

ENSINO 
FUNDAMENTAL OU 

CAPACIDADE 

TÉCNICA 

40 h. 1.227,98 

 
10% 

1.350,77 01 

APO – IV 
MESTRE DE 

OBRAS 

4ª SÉRIE DO 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

40 h. 
 

2.068,48 

 

10% 
 

2.275,32 02 

APO – V MECÂNICO 

4ª SÉRIE DO 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

40 h. 
 

2.068,48 

 

10% 
 

2.275,32 02 

APO – VI 
AUXILIAR DE 

MECÂNICO 

4ª SÉRIE DO 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

40 h. 1.227,98 

 

10% 1.350,77 04 

APO – VII 
OPERADOR DE 

MÁQUINAS 

ALFABETIZADO 

COM CNH TIPO “C” 
40 h. 2.012,36 

 

10% 2.213,59 16 

APO – VIII TRATORISTA 
ALFABETIZADO 

COM CNH TIPO “C” 
40 h. 1.760,36 

 

10% 1.936,39 17 

APO – IX 
MOTORISTA 

“C” 

ALFABETIZADO 

COM CNH TIPO “C” 
40 h. 

1.760,36 10% 
1.936,39 13 

APO – X 
MOTORISTA 

“D” 

ALFABETIZADO 

COM CNH TIPO “D” 
40 h. 

1.760,36 10% 
1.936,39 23 
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APO – XI LUBRIFICADOR ALFABETIZADO 40 h. 1.391,81 10% 1.530,99 03 

APO – XII COVEIRO ALFABETIZADO 40 h. 1.227,98 10% 1.350,77 04 

APO – XIII ZELADOR ALFABETIZADO 40 h. 1.227,98 10% 1.350,77 130 

APO – XIV TELEFONISTA ALFABETIZADO 40 h. 1.227,98 10% 1.350,77 03 

APO – XV 

AUXILIAR DE 

SERVIÇOS 

DIVERSOS 

ALFABETIZADO 40 h. 
 

1.227,98 

 

10%  
1.350,77 

95 

 TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA 315 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I – Continuação 

 

Continuação da Tabela 10 

 

Grupo Ocupacional 3 – Cargos de Provimento Efetivo  
 

Categoria Funcional 3.4 – Apoio Operacional – APO 

 

SÍMBOLO CARGO QUALIFICAÇÃO CARGA 

HORÁRIA 

VENCIMENTO 

ATUAL R$ 

 

% VENCIMENTO 

REAJUSTADO 

R$ 

 

QUANT. 

VAGAS 

APO – 

XVI 

AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM 

ENSINO 

MÉDIO E 

REGISTRO NO 

COREN 

40 h. 

 

1.556,51 

 

10% 

 

1.712,16 
12 

APO – 

XVII 

AUXILIAR DE SERV. 

DE SAÚDE 

ENSINO 

MÉDIO 
40 h. 

1.556,51 10% 1.712,16 
04 

APO – 
XVIII 

AGENTE DE VIGIL. 
EPIDEMIOLÓGICA 

ENSINO 

MÉDIO 

COMPLETO 

Transformado em Agente de Controle de Endemias Símbolo APO 
XXX Lei Complementar n° 124/2022 

APO – 

XIX 
VIGIA ALFABETIZADO 40 h. 

1.227,98 10% 1.350,77 
55 

APO – 

XX 

TRABALHADOR 

BRAÇAL 
ALFABETIZADO 40 h. 

1.227,98 10% 1.350,77 
10 

APO – 

XXI 
MERENDEIRA/COPEIRA ALFABETIZADO 40 h. 

1.227,98 10% 1.350,77 
30 

APO – 

XXII 
INSPETOR DE ALUNOS 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

COMPLETO 

40 h. 
 

1.391,81 

 

10% 
 

1.530,99 11 

APO – 

XXIII  

AUXILIAR DE 

ODONTÓLOGO 

ENSINO 

MÉDIO 
40 h. 

1.556,51 10% 1.712,16 
08 

APO – 

XXIV 
PEDREIRO ALFABETIZADO 40 h. 

1.391,81 10% 1.530,99 
05 

APO – 

XXV  

MONITOR SOCIAL 

DESPORTIVO 

ENSINO 
FUNDAMENTAL 

INCOMPLETO 

40 h. 
 

1.227,98 

 
10% 

 

1.350,77 07 

APO – 

XXVI 

TÉCNICO DE 

ODONTÓLOGO 

ENSINO 

MÉDIO E 

REGISTRO NO 

CRO 

40 h. 

1.556,51 10% 1.712,16 
06 
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APO – 

XXVII 

AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM /ESF 

ENSINO 

MÉDIO E 

REGISTRO NO 
COREN 

40 h. 
 

1.556,51 

 

10% 
 

1.712,16 
06 

APO – 

XXVIII 

AGENTE DE 

LIMPEZA/UBS 
ALFABETIZADO 40 h. 

 

1.227,98 

 
10% 

 

1.350,77 07 

APO – 

XXIX 
RECEPCIONISTA 

ENSINO 

MÉDIO 

COMPLETO 

40 h. 

1.556,51 10% 1.712,16 
10 

APO – 

XXX 

AGENTE DE CONTROLE 

DE ENDEMIAS 

ENSINO 

MÉDIO 

COMPLETO 

40 h. 

 

2.424,00 
Reajustado 

de acordo 

com emenda 

Constitucional 

n°120/2022 

 

2.604,00 
18 

APO – 

XXXI 

INSTRUTOR DE 

INFORMÁTICA 

CURSO 

SUPERIOR NA 

ÁREA DE 
TECNOLOGIA 

DA 

INFORMAÇÃO - 

TI 

40 h. 3.237,05 

 

10% 

3.560,75 02 

APO – 

XXXII 

INSTRUTOR DE 

INFORMÁTICA 

CURSO 

SUPERIOR NA 

ÁREA DE 

TECNOLOGIA 

DA 

INFORMAÇÃO - 

TI 

20 h. 1.618,54 

 

10% 

1.780,39 02 

APO-

XXXIII 

MOTORISTA DE 

TRANSPORTE 

ESCOLAR 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 
COMPLETO + 

CNH 

(CATEGORIA 

MÍNIMA “D”) 

40 h. 1.760,36 

 

 
10% 

1.936,39 07 

APO-

XXXIV 
CUIDADORAS 

ENSINO 

FUNDAMENTAL 

COMPLETO 

40 h. 1.556,51 

 

10% 1.712,16 03 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA 203 

TOTAL GERAL DE CARGOS DA TABELA 10 518 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I – Continuação 

 

Tabela 11 

 

Grupo Ocupacional 3 – Cargos de Provimento Efetivo  

 

Categoria Funcional 3.5 – Agente de Fiscalização – AGF 

 
 

 

SÍMBOLO 

 

CARGO 

 

 

QUALIFICAÇÃO CARGA 

HORÁRIA 

 

 

VENCIMENTO 

ATUAL 

R$ 

% VENCIMENTO 

REAJUSTADO 

R$ 

QUANT. 

VAGAS 

AF – I AGENTE FISCAL NÍVEL MÉDIO COMPLETO 40 h. 1.867,82 10% 2.054,60 17 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA  17 
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ANEXO I – Continuação 
 

 

Tabela 12 

 

 

Grupo Ocupacional 3 – Cargos de Provimento Efetivo 

 

 

Categoria Funcional 3.6 – Fiscal de Tributos - FT 
 

 

SÍMBOLO CARGO QUALIFICAÇÃO CARGA 

HORÁRIA 

VENCIMENTO 

ATUAL R$ 

% VENCIMENTO 

REAJUSTADO 

R$ 

QUANT. 

FT – I 
FISCAL DE 

TRIBUTOS 

NÍVEL SUPERIOR COM GRADUAÇÃO 

EM ADMINISTRAÇÃO, OU 

ECONOMIA, OU CIENCIAS 

CONTÁBEIS OU DIREITO. 

40 h. 3.900,41 10% 4.290,45 04 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA    04 

 

ANEXO I – Continuação 

 

 

Tabela 13 

 

 

Grupo Ocupacional 3 – Cargos de Provimento Efetivo  

 
 

Categoria Funcional 3.7 – Fiscal de Meio Ambiente – FMA 

 

 

 

 

SÍMBOLO CARGO QUALIFICAÇÃO CARGA 

HORÁRIA 

VENCIMENTO 

ATUAL 

R$ 

% VENCIMENTO 

REAJUSTADO 

R$ 

QUANT. 

FMA – I 

FISCAL 

DE MEIO 
AMBIENTE 

NÍVEL SUPERIOR COM GRADUAÇÃO 

EM AGRONOMIA, OU ENGENHARIA 

AMBIENTAL, OU ENGENHARIA 
FLORESTAL, OU CIENCIAS 

BIOLÓGICAS. 

40 h. 3.900,41 10% 4.290,45 02 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA    02 

 

 

 

 

ANEXO I – Continuação 

 

 

Tabela 14 
 

 

Grupo Ocupacional 4 – Trabalhadores em Saúde. 

 

 

Categoria Funcional 4.1 – Agente Comunitário de Saúde – ACS 
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SÍMBOLO CARGO QUALIFICAÇÃO CARGA 

HORÁRIA 

VENCIMENTO 

ATUAL 

R$ 

Correção  

 

VENCIMENTO 

ATUAL 

R$ 

QUANT. 

 
ACS-I 

 
AGENTE 

COMUNITÁRIO 

DE SAÚDE 

 
ENSINO FUNDAMENTAL 

COMPLETO 

 

 
40hs. 

 

 
2.424,00 

 
Reajustado 

de acordo 

com emenda 

Constitucional 

n°120/2022 

 
2.604,00 

 
55 

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA    55 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO II  

Tabela 15 

 

Grupo Ocupacional 5 – Trabalhadores em Educação. - Categoria Funcional 5.1 – Magistério – MAG 

 

SÍMB

OLO 

 

CARGO 

 

QUALIFICAÇÃO 

CARGA 

HORÁRIA 

SEMANAL 

Venciment

o 

Atual 

R$ 

 

% 

Vencimen

to 

Reajustado 

QUANT. 

 

MAG-I PROFESSOR DE 1ª 

A 4ª SÉRIES 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA – Magistério ou 

Pedagogia com habilitação para 
atuar nas séries iniciais ou Normal 

Superior. 

20HS. 1.760,26 10% 1.936,28 80 

 

MAG-

II 

PROFESSOR DE 1° 

AO 5° ANO 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA – Magistério ou 

Pedagogia com habilitação para 

atuar nas séries iniciais ou Normal 

Superior. 

20HS. 1.760,26 10% 1.936,28 20 

 

MAG-

III 

PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO FÍSICA 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA -  CURSO SUPERIOR COM 

LICENCIATURA EM EDUCAÇÃO 

FÍSICA 

20HS. 2.675,60 10% 2.943,16 10 

 

MAG-

IV 

PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO 

ARTISTICA 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA CURSO SUPERIOR COM 

LICENCIATURA EM ARTES 

20HS. 2.675,60 10% 2.943,16 08 

MAG-

V 

PROFESSOR DE 

INGLÊS 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA - CURSO SUPERIOR COM 
LICENCIATURA EM LINGUA 

ESTRANGEIRA MODERNA. 

INGLÊS. 

20HS. 2.675,60 10% 2.943,16 08 

 

MAG-

VI 

PROFESSOR DE 

LINGUA 

PORTUGUESA 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA CURSO SUPERIOR COM 

LICENCIATURA EM LETRAS 

20HS. 2.675,60 10% 2.943,16 10 

 

  

TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA 

 

136 

 

 

 

 

ANEXO II – Continuação 
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Continuação da Tabela 15 

 
Grupo Ocupacional 5 – Trabalhadores em Educação. - Categoria Funcional 5.1 – Magistério – MAG 

 

SÍMB

OLO 

 

CARGO 

 

 

QUALIFICAÇÃO 

 

 

CARGA 

HORÁRIA 

SEMANAL 

 

Venciment

o 

Atual 

R$ 

% Vencime

nto 

Reajusta

do 

QUAN

T. 

 

MAG-

VII 

PROFESSOR DE 

MATEMÁTICA 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA -  CURSO SUPERIOR COM 

LICENCIATURA EM MATEMÁTICA 

20HS. 2.675,60 10% 2.943,16 10 

 

MAG-

VIII 

PROFESSOR DE 

CIENCIAS 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA -  CURSO SUPERIOR COM 

LICENCIATURA EM  CIENCIAS 

BIOLÓGICAS 

20HS. 2.675,60 10% 2.943,16 06 

 

MAG-

IX 

PROFESSOR DE 

GEOGRAFIA 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO -  

CURSO SUPERIOR COM 
LICENCIATURA EM GEOGRAFIA 

20HS. 2.675,60 10% 2.943,16 06 

 

MAG-
X 

PROFESSOR DE 
HISTÓRIA 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA -  CURSO SUPERIOR COM 

LICENCIATURA EM HISTÓRIA 

20HS 2.675,60 10% 2.943,16 06 

MAG-

XI 

PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO 

INFANTIL 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA – Magistério nível de 

ensino médio na modalidade 

normal, Pedagogia com habilitação 

para atuar na Educação Infantil ou 

Normal Superior com habilitação 

para atuar na Educação Infantil. 

20HS. 1.760,26 10% 1.936,28 45 

 

MAG-

XII 

PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO 

INFANTIL 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA – Magistério nível de 

ensino médio na modalidade 

normal, Pedagogia com habilitação 
para atuar na Educação Infantil ou 

Normal Superior com habilitação 

para atuar na Educação Infantil. 

40HS. 3.520,52 10% 3.872,57 24 

 

MAG-

XIII 

MONITOR DE 

CRECHE 

CURSO DE MAGISTÉRIO DE NÍVEL 

MÉDIO COM HABILITAÇÃO EM 

EDUCAÇÃO INFANTIL 

40 HS. 3.520,52 10% 3.872,57 05 

 

 TOTAL DE CARGOS DESTA TABELA 102 

 TOTAL GERAL DE CARGOS DA TABELA 15 238 
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DECLARAÇÃO DO ORDENADOR DE DESPESA 

 

Eu, Edilson Luiz Pereira, Secretário Municipal de Planejamento e  

Finanças,  CFF n. 637.040.561-20,  no uso de minhas atribuições legais e em 

cumprimento às determinações do inciso II do art. 16 da Lei Complementar nº 101 

de 04 de Maio de 2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARO que o 

Projeto de Lei Complementar nº 09/2021 que trata da revisão de vencimento dos 

servidores municipais teve essa despesa prevista no Orçamento para 2023, 

conforme Projeto de Lei encaminhado à Câmara Municipal , sendo compatível com 

o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orçamentárias, e não afetará as metas 

de resultados fiscais. 

Itaquirai/MS, 18 de janeiro de 2023 

 

_______________________ 

   Edilson Luiz Pereira 
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